附件1-1

2020年施甸县陡坡等16个村扶持壮大村级集体经济项目经费项目绩效自评结果

一、自评结论

（一）自评得分

根据绩效评价指标体系，杨善洲干部学院2020年施甸县陡坡等16个村扶持壮大村级集体经济项目经费项目年度各项预期指标自评分为80分，综合评价等级为“良好”。
（二）绩效目标完成情况

1.执行率情况。

2020年施甸县陡坡等16个村扶持壮大村级集体经济项目经费37.00万元，已执行0.00万元，执行率为0.00%。

完成的绩效目标。

无。

未完成的绩效目标。

未支付工程款37.00万元。

（三）存在的问题和原因

项目自2020年实施，但由于项目尚未完工，故部分资金尚未支付。

下一步拟改进措施

我学院将加快工程进度，及时完成支付。

二、佐证材料

（一）基本情况

1.项目立项目的和年度绩效目标。

（1）为保障学院日常工作的正常开展，为到我院培训学习学员提供更好的服务，在旧址上新建一幢学员食堂。

（2）2021年年度目标新建三层框架结构学员食堂1幢，建筑面积2080平方米，其中：一层和二层为学员餐厅，可满足558位学员同时就餐；三层为可容纳306人的多功能报告厅。配套建设卫生间、供水、供电、照明等附属设施，购置安装餐具、厨具、多功能电教设备设施等。

2.项目资金情况。

项目资金预算数37.00万元，实际到位37.00万元，资金执行0.00万元，执行率0.00%。
（2）项目属于新增项目，2020年施甸县陡坡等16个村扶持壮大村级集体经济项目经费。

（3）项目资金管理情况。一是按项目方案、项目资金使用时间，按时完成财政批复的年初项目预算；二是严格执行内控制度、会计核算制度等相关管理制度，确保项目预算资金按用途做到专款专用，杜绝违规使用资金；三是加强跟踪问效，提高资金使用效率。

（二）部门自评工作开展情况

根据《关于2021年市级部门整体支出和项目支出绩效自评及财政绩效评价有关事项的通知》（保财绩〔2022〕4号）文件要求,学院组织召开了部门项目绩效评估工作会议，成立了杨善洲干部学院项目绩效评价领导小组，由单位分管财务的副院长担任组长，各部门负责人及财务人员为成员。同时为做好此项自评工作，领导小组成员收集了大量的佐证材料，确保数出有据、客观真实。

绩效目标完成情况

1.预算执行情况分析。

项目资金预算数37.00万元，实际到位37.00万元，资金执行0.00万元，执行率0.00%。预算执行得分0.00分。

2.绩效目标完成情况。

（1）产出指标完成情况。

完成项目工程主体已完工，工程无安全事故，计划完工率、计划开工率等都达到100%。产出指标得分40分。

效益指标完成情况。

通过项目的实施，综合使用率达到100%，设计功能实现率达到100%，受益人群覆盖率在95%以上。效益指标得分30分。

满意度指标完成情况。

受益人群满意度均超过90%，达到预期目标。满意度指标得分10分。
上年度部门自评结果应用情况

无。

（五）其他佐证材料

无。



